
新會商會學校 

2021-2022年度 「全校校本支援」 周年計劃 

 

(一) 關注事項： 
 
 
 

1. 推動正向教育，培養正向元素 

2. 提供不同的學習經歷，啟發學生潛能 

3. 培養學生守法精神及同理心 

  

(二) 發展性工作計劃 

學校關注事項 本年度發展目標 現況分析 策略 時間表 成功準則 評估方法 

1. 推 動 正 向 教

育，培養正向元

素 

培養正向文化 

(共融理念) 

 

 

 

 

 

 

-本校有不同特殊學習

需要的學生，他們需與

一般學生共同學習及活

動，大家在學習上有著

不同的差異，當中難免

會出現一些誤解及衝

突。 

 

-舉辦全校共融活動 全年 2次 -有 80%學生明白人人都有不

同，需互相接納及包容。 

- 問卷 

 

2.提供不同的學

習經歷，啟發學

生潛能 

 

 

 

 

 

開闊學生的學習 

領域 

-開辦義工小組，到不同的

的特殊幼兒中心帶領活

動，從而建立學科以外的自

信心。 

 

-有特殊學習需要的學生擔

任校內不同的崗位。 

例: 風紀、圖書館領袖生等 

全年 2次 

 

-有 80%學生的自信心有所提

升。 

 

 

 

-有 80%學生的自信心有所提

升。 

 

- 問卷 

 

 

 

 

- 問卷 

 



學校關注事項 本年度發展目標 現況分析 策略 時間表 成功準則 評估方法 

3.培養學生守法

精神及同理心 

加強學生自律性，

明白守規的重要性 

學生做功課的自律性稍

弱，常有欠交及不認真

做功課的情況出現。 

-開辦以下小組，祈能提升

學生不同的學習能力，改善 

欠交及不認真做功課的情

況。 

1.讀寫小達人小組 

內容有關提升認讀及理

解中文的技巧。 

2.識字 2及句子 2小組 

內容有關提升 P.1 及 P.2

學生認讀及理解中文的

技巧。 

3. 中文課後增潤小組 

   鞏固中文課的學習內容 

4. P.3及 P.6 數學小組 

   抽離小組學習 

5. 專注 fun fun fun 小組 

   提升專注力 

 

 -有 80%學生準時及認真完成

功課。 

 

- 問卷 

 

 



(三) 恆常性工作計劃 

工作項目 
2021年 2022年 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1. 言語治療            

2.小息老友記遊戲小組 

    

 

 

 

      

3. 個別學習計劃            

4. 社交樂悠悠小組            

 

 (四) 財政預算 

項目 預算 

1. 購買物資 $5000 

2. 共融活動 $5000 

2. 補貼教學助理薪金 $1 200 000 

4. 外購服務 $80 000 

合計 $1 290 000 

 

(五) 成員：陳燕芬、鄧珮薇、潘盈盈、姚嘉怡、胡青螢、黎文豪、薛巧怡 


